
ตราหน่วยงาน

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลโนนหอม
เรื่อง มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม

-----------------------------

ด้วยการทุจริตการรับสินบน หรือการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
เป็นรูปแบบหนึ่งของการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม และเป็นเรื่องที่เช่ือมโยงเกี่ยวเนื่อง
กับจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ อันเป็นสาเหตุสําคัญทําให้เกิดความเสียหายต่อการบริหารงานและภาพลักษณ์ของ
องค์กร องค์การบริหารส่วนตําบลโนนหอมได้ตระหนักและมีความมุ่งมั่นท่ีจะปฏิบัติงานให้โปร่งใส ยึดม่ันในคุณธรรม
ปลอดจากการทุจริตประพฤติมิชอบ จึงได้จัดทํามาตรการป้องกันการรับสินบน เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติในการป้องกัน
การรับสินบน และให้เจ้าหน้าท่ีทุกคนปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าวอย่างเคร่งครัด ดังนี้

1. แนวปฏิบัติของหน่วยงาน
1.1 มีการจัดทําประกาศมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ

ผลประโยชน์ส่วนรวม และให้เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานปฏิบัติตามประกาศดังกล่าวโดยเคร่งครัด
1.2 มีกลไกการสง่เสริมการปอ้งกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์สว่นตนกับผลประโยชนส์่วนรวม

2. ข้ันตอนและวิธีการดําเนินงาน
2.1 ให้มีการจัดทําประกาศมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ

ผลประโยชนส์่วนรวม และประชาสมัพันธ์ให้เจา้หน้าท่ีหน่วยงานไดร้ับทราบและยึดถือปฏบิัติตามประกาศดังกล่าว
2.2 มีการจัดทําคู่มือป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม

(คู่มือปอ้งกันผลประโยชน์ทับซ้อน) ของหน่วยงาน
2.3 มีการดําเนินงานหรือจดักิจกรรมท่ีสร้างความรู้ความเข้าใจแก่เจ้าหนา้ท่ี เพือ่ส่งเสริม

ความเข้าใจเก่ียวกับกฎเกณฑ์และการปฏิบตัิงานท่ีไม่ขัดต่อประโยชนส์่วนรวม
2.4 ให้เจ้าหน้าที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรับปรุงมาตรการ และกระบวนการจัดการ

การขัดกันระหวา่งผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชนส์่วนรวมของหน่วยงาน เพื่อใหรู้้สกึเป็นเจ้าของและปฏิบัติตาม
2.5 มีการจัดการและลงโทษเจ้าหน้าที่ผู้กระทําความผิดให้เป็นไปตามกฎระเบียบและ

มาตรฐานขององค์กร

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วันท่ี 16 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563

(นายบุญเถิง เภาโพธิ)์
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลโนนหอม


